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Des candidats d’AIR FRANCE et de HOP!, 
au service de votre mutuelle 
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Le mandat des élus à l’Assemblée Générale de la Mutuelle Air France arrive à son terme. Vous êtes donc 
appelés à renouveler l’Assemblée Générale en élisant 59 délégués parmi les salariés actifs des entreprises 
assurées par la MNPAF.

Ces élus vous représenteront pour cinq ans et décideront des grandes 
orientations et décisions de votre Mutuelle.

La participation de chacun est donc essentielle.

Notre liste, soutenue par la CFE-CGC, 
comporte des femmes et des hommes d’AIR FRANCE et de HOP!, 

qui unissent leurs entreprises pour représenter vos intérêts.
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Béatrice Tajfel-Leres
Cadre HUB Elue CSEE AF
Secrétaire Générale Mutuelle 
Air France MNPAF
Commission Prévention 
Région IDF et MNPAF
Commission Innovation 
Produits MNPAF
Commission Fonds Social MNPAF
Conseil Scientifi que MACIF

Virginie Daguillon
Technicienne Supérieure AF 
Pilotage Economique
Administratrice MNPAF
Commission Fonds Social MNPAF
Coordinatrice Hauts de France MACIF
Déléguée Nationale MACIF

Thierry Bohn
Cadre principal AF
Pilotage Economique
Président Mutuelle Air France MNPAF
Administrateur SGAM MACIF
Administrateur UMG MACIF
Membre du Comité des Risques MACIF

Hervé Gosse
Cadre Commercial AF
Pilotage Economique
30 ans ancienneté
Parcours RH
Chef de Projet Flying Blue

Magali Le Sann
Cadre HOP!
Élue suppléante CSE HOP!
Commission Sociale HOP!
Commission Logement HOP!
Commission Télétravail HOP!

Arnaud Hue
Cadre HOP!
Responsable Qualité 
Performance Innovation / SMI
Représentant de proximité 

François Giboulot
Cadre HOP!
Élu CSE HOP!
Membre de la CSSCT

Christel Gélébart
Cadre HOP!
Responsable Environnement 
Élue CSE 
Membre de la CSSCT 
Personnel Sol
Membre Commission Égalité 
Professionnelle et Diversité 
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>  Un accès aux soins pour tous 
en agissant pour limiter les « restes à charge » de nos adhérents et éviter les 
hausses de cotisation, voire baisser nos tarifs.

>  La solidarité et l’égalité face à la santé. 
Outre notre fonds social, au service de tous nos adhérents PS ou PN en di�  culté, 
notre mutuelle, contrairement aux assureurs privés, ne sélectionne pas ses 
adhérents en fonction de leur risque potentiel : pas de discrimination liée à l’âge, 
pas de discrimination selon l’état de santé (pas de questionnaire médical), pas de 
discrimination inter-catégorielle.

>  La rigueur de gestion pour rester une mutuelle performante
et reconnue parmi les 1eres mutuelles de France pour la maitrise de ses frais de 
gestion : ainsi plus de 90% de vos cotisations vous sont aujourd’hui reversées en 
prestations de santé ! 

>  La recherche permanente d’amélioration de notre o� re 
grâce notamment à une palette de services diversifi és et di� érenciants. 

>  La défense de nos intérêts et de nos spécifi cités 
au sein des instances du futur groupe MACIF-AESIO (2ème groupe français en 
assurance santé collective et individuelle) auquel nous appartenons.

Dans ce contexte de crise sans précédent que traverse notre secteur 
nous sommes plus déterminés que jamais à défendre le «pouvoir 
vivre dignement » de tous grâce à une couverture santé de qualité, 
qui o� re des prestations diversifi ées, des actions de prévention 
et une gamme de  services complémentaires (réseau de soins, 
télémédecine, assistance à domicile…etc.) adaptés à nos métiers.

Dans un environnement de plus en plus réglementé où la 
professionnalisation croissante des instances de gouvernance 
est exigée, notre liste est composée de candidats expérimentés, 
aux compétences complémentaires et de forte conviction 
mutualiste. Certains, dont l’actuel Président de la mutuelle et 
la Secrétaire Générale, sont déjà présents et particulièrement 
actifs dans les instances de gestion et groupes de travail de votre 
mutuelle mais aussi du groupe MACIF auquel nous appartenons.

Tous ensemble, ils défendront les enjeux suivants :

La CFE CGC d’AIR FRANCE
et de HOP! soutiennent la liste
ALLIANCE MUTUELLE

Pour un meilleur accès aux soins, 
pour une solidarité et une égalité en matière de santé, 

pour une gestion rigoureuse et démocratique.
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LISTE : « ALLIANCE MUTUELLE » 

 

 

NOM PRENOM FONCTION 

TAJFEL-LERES BEATRICE CADRE N12 

BOHN THIERRY CADRE N22 

DAGUILLON VIRGINIE TECH DOC FRET 1 

GOSSE HERVE CADRE N21 

LE SANN MAGALI CADRE HOP 

HUE ARNAUD CADRE HOP 

CHERUZEL CLAIRE TECH SERV CLIENT 

GIBOULOT FRANCOIS CADRE HOP 

DECHAZAL CECILE AMDE 

LICHON PIERRE CADRE N12 

GELEBART CHRISTEL CADRE HOP 

LUGOL LAURENT CADRE N21 

TUCHMUNTZ PRISCILLA CADRE N31 

VEGA DE LA CRUZ WILLY TECH ZONE AVION 

SAMSON ISABELLE CADRE N12 

DUMONT YANNICK CORRESP QSE SST 

KARIM MANNANA TECH SERV CLIENT 

ABDELOUAHAB SALIM AMDE 

SAINT LEGER ANNIE ASSISTANT VENTE 

COURTY ERIC CADRE N12 

LAVIGNAC DARIN CHRISTINE CADRE N12 

MILLERIOUX  FABRICE LEADER SERV CLIENT 

MORELLE MARIE-PASCALE AMDE 

PETITPAS JEAN-JOEL TECH SERV CLIENT 

DEFAULT SORAYA AMDE 

MONTEILLER CHRISTOPHE CADRE N12 

MESNIER SYLVIE CADRE N21 

USAI NICOLAS LEADER SERV CLIENT 

BENSIGNOR FREDERIQUE ASSISTANT TEC-CIAL 

MAREST PASCAL CADRE N12 

GERMAIN CHRISTINE AMDE 

CHEMINADE CHRISTOPHE CADRE N12 

GALLART SANDRINE TECH SERV CLIENT 

DROY FREDERIC CADRE N21 

LACOM PIGNOREL CAROLE CADRE N21 

NIVOIX PATRICK CADRE N22 

BASSOFF GHISLAINE AMDE 

HIRSCHY OLIVIER TECH SERV CLIENT 



MONCHICOURT CORALIE AMDE 

LANCON GILLES CADRE N12 

LOCQUIN CATHERINE DEVELOPPEUR VENTES 

VAILLANT LUC TECHNICIEN AERO2 

BOUSQUET ANISSA LEADER SERV CLIENT 

AMIOT PASCAL GESTION PLAN PN 

DEMIGNE LAURENCE CADRE N21 

GERMAIN CHRISTOPHE CADRE N21 

LAMIELLE REMI AMDE 

PEDONE BOCQUET MAGALI CADRE N12 

REBOUT STEPHANE TECH SUP COORD 

GUASCH VERONIQUE LEADER SERV CLIENT 

MACE PATRICK CADRE N21 

TAMALET CECILE AMDE 

PRINCE JEAN-PIERRE TECH SUP AERO 

GARBISO BERNARD CADRE N22 

MIJOULE ERIC AMDE 

THIBAULT BENJAMIN TECH SUP AERO 

TOURNIER DIDIER CADRE N21 

SAID FARID TECH COORD CENTRA 

VAUDRON ERIC CADRE N12 
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